ESTADO DE MATO GROSSO 2 &
PREFEITURA MUNICIPAL DE éj‘ i‘?fh

RONDOLANDIA E M
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL RONDOLANDIA
GESTAO 2021/2024
TERMO DE REFERENCIA
1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n.

14.133/2021).

1.1. Contratagdo de servicos de empresa para prestacdo de Servigo Prestacdo de servigos
acolhimento institucional - Do tipo Institui¢cdes de longa permanéncia para prestacdo de servigos
de acolhimento de idosos a partir de 60 (sessenta) anos de idade que recebe beneficio ou que nao
recebe quaisquer tipo de beneficio. Independente ou dependente de problema de saude, fisica,
mental ou psiquico, termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas

neste instrumento.

Item | Cod. TCE UND Quant. Descricao V. Unit V. Total

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - DO
TIPO INSTITUICOES DE LONGA
01 0004090 MESES 12 PERMANENCIA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ACOLHIMENTO DE | 3.000,00 36.000,00
IDOSOS A PARTIR DE 60 (SESSENTA)
ANOS DE IDADE

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ 12 (doze) meses, contados da homologacio,
prorrogavel, sucessivamente, se atendidos, na forma, os artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133/2021.
1.3. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), conforme
custos unitarios opostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art.
6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. Fundamenta-se a contratagdo por intermédio do procedimento de contratagdo direta,
mediante licitacdo dispensavel em razdo do valor, nas disposi¢cdes do Decreto Municipal n°
158/GAB/PMR/2022 ¢ fulcro no inciso II, do art. 75, da Lei n. 14.133/2021.

2.2. O valor da despesa, R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), conforme constante do escopo
acima, totalizou, inferior ao valor definido no Decreto Federal n. 11.317/2022 em relagdo ao
inciso Il do Art. 75, portanto, apto ao enquadramento na espécie.

2.3. O valor indicado, baseou-se nas cotacdes preliminares de pregos realizadas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, o que revelou a possibilidade da contratacdo ser realizada
mediante licitacdo dispensavel, muito embora, prescinda, ainda, de verificacdo e conformagdo
aos de mercado pelo Departamento de Compras, em cumprimento ao Art. 6° da Lei Municipal n.

87, de 23/12/2005 com as alteragdes dadas pela Lei Municipal n. 390, de 27/04/2017.
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2.4. Na presente contratacdo, ¢ admissivel a substituicdo do Estudo Técnico Preliminar-ETP pelo
presente Termo de Referéncia, conforme Decreto Municipal n. 158/GAB/PMR, de 8 de Julho de
2022, inc. I, do artigo 7°:
Art. 7°. Em ambito municipal, a elaboracio do Estudo Técnico
Preliminar sera opcional nos seguintes casos:
I - Contratacdo de obras, servicos, compras e locacdes, cujos valores se
enquadrem nos limites dos incisos I e II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 1°

de abril de 2021, independentemente da forma de contratacio;

2.5. A despesa pode ser classificada como natureza irrelevantes, conforme previsto no artigo 31,
da Lei Municipal n. 534, de 31/10/2022 (LDO-2023) dispde:
Art.31. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar no 101, de 2000:
I- as especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata
o art. 38 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriacdo de imoéveis urbanos a que se refere o §3° do art. 182 da
Constitui¢ao;
IT - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do §3° do Art. 16 da LRF
aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I e 11
do art. 24 da Lei no 8.666, de 1993;
II1- Podera ser aplicada a Lei Federal no 14.133, de 1° de abril de 2021.

2.6. Portanto, na forma do inciso V, do art. 7° do Decreto Municipal n. 158/GAB/PMR, de
8/07/2022, declaro a dispensabilidade do ETP, substituindo-o pelo presente Termo de Referéncia
que trata o Art. 6°, XXIII da NLL, bem como, que ocorra na forma de licitagdo dispensavel, em
razdo do valor, com fundamento no inc. II do art. 75 da Lei n. 14.133/21 c¢/c art. 7°, inciso I do
Decreto Municipal n. 158/GAB/PMR, de 08/07/2022.

2.7. Quanto a necessidade da contratacdo, conforme quantitativos descritos no item 1 deste
Termo de Referéncia, destina-se ao atendimento a cumprir agdo Governo propria da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, relacionado ao departamento de cultura.

2.8. Igualmente, a necessidade se vincula em proporcionar ao idoso um acolhimento de forma

qualificada, um Ambiente seguro e adequado para se viver. Assegurando-se um espaco de
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moradia, onde ird desenvolver condigdes para a independéncia e o auto-cuidado, promovendo o
acesso a renda e o restabelecimento de vinculos comunitarios e sociais, visto que o idoso ndo
possui condi¢des de manter-se em uma residéncia sozinho, pois necessita de auxilio constante,
sendo viavel o acolhimento apropriado, pois possui cegueira, dificuldades de locomogédo, pouca
mobilidade, e apresenta certa confusdo mental com delirio.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (art. 6° inciso XXIII, alinea ‘c’, da Lei n. 14.133/2021).

3.1. O objeto da contratacdo, solucionara as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, assegurar que os principios do Estatuto do Idoso sejam atendidos no acolhimento ao
idoso.

3.2. No presente caso, a contratagcdo ndo exigira, manutengdo e assisténcia técnica.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1. A contratacdo devera observar em relacdo aos servigcos contratados relacionados ao
acolhimento do idoso.

4.2. A prestagdo dos servicos sera de forma integral, em data pré-definida no decorrer da
vigéncia do contrato, de acordo Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.3. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.4. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo do art. 96 ¢ seguintes da Lei n° 14.133/21,
por tratar-se de produtos de pronta entrega.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” e 40, §1°, inciso
II, da Lei n° 14.133/2021).

5.1. A execucao dos servicos devera ser iniciada em um periodo de 12 (doze) meses.

5.2. Os servicos deverdo ser prestados na Casa de Acolhida Sao Camilo, localizada na cidade de
Cacoal-RO.

6. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
6.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

a) Acolhimento do Idoso

b) Manter um padrao de vida com qualidade;

7. MATERIAIS E/OU SERVICOS A SEREM DISPONIBILIZADOS
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7.1. Para a perfeita execug@o dos servicos, o contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a

seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario:

8. DOS SERVICOS/PRODUTOS

a) Acolher e garantir protecdo integral;

b) Construir para a prevencdo do agravamento de situagdo de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

¢) Possibilitar a convivéncia comunitaria;

d) Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas setoriais;

e) Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
que os individuos fagam escolhas com autonomias;

f) Promover o acesso a programacgdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

8.1. Os servicos a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo os materiais com
qualidade que gere sensagdo de seguranga.

8.1.2 Os servigos deverdo ser fornecidos pela Contratada conforme o estipulado neste respectivo
termo.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f’, da Lei n°
14.133/21)

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagd@o ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

9.3. A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, em cumprimento ao art. 117, caput, Lei n® 14.133/2021.
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9.4 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

9.5 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decis@o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

9.6 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021,
art. 119).

9.7 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razio da execucdo do contrato, ¢ ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n. 14.133/2021, art. 120).

9.8 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucgdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

9.9 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento ¢ ndo podera onerar o objeto
do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

9.10 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

9.11 O orgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.12 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situagcdo a
Regularidade Fiscal da empresa, sendo: a) Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a
Créditos Tributarios Federais ¢ a Divida Ativa da Unido e Regularidade Contribui¢des
Previdenciarias; b) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF); c¢) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.13 O pagamento sera efetuado pela Prefeitura de Rondolandia no prazo de até 20 (vinte) dias
consecutivos, contado da data de protocolizacdo da nota fiscal/fatura e dos respectivos

documentos comprobatérios, conforme item 9.12.
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9.14 O pagamentos sera realizado mediante ordem bancaria, emitida através do Banco do Brasil,
creditada em conta corrente da licitante vencedora.

9.15 A contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a descri¢do completa dos a dos
servigos prestados a esta Prefeitura, além do numero da conta, agéncia e nome do banco onde
devera ser realizado o pagamento.

9.16 Caso seja constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas
a contratada, para as necessarias corre¢oes, com as informagdes que motivaram sua rejeicao,
sendo o pagamento realizado apos a reapresentagdo das notas fiscais/faturas.

9.17 Nenhum pagamento isentara o contratado das suas responsabilidades e obrigacdes, nem
implicara aceitag@o definitiva da prestacdo dos servicos.

9.18 As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de
responsabilidade do Contratado.

10. DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

10.1 Sempre que a Contratante entender necessario, a fiscalizagdo administrativa podera ser
efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem
a um determinado empregado.

10.2 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-do, dentre
outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas
por cartorio competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) No primeiro més da prestacdo dos servigos, o contratado deverd apresentar a seguinte
documentagdo: 1) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢o, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso; 2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pelo contratado; 3) exames médicos admissionais dos empregados do
contratado que prestardo os servicos; ¢ declaragdo de responsabilidade exclusiva do contratado

sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
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b) Até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, o contratado devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato os seguintes documentos, quando ndo for possivel
a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF): 1)
Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND); 2) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

¢) Quando solicitado pelo contratante e no prazo fixado, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato os documentos comprobatorios do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo a
qualquer dos empregados diretamente envolvidos na execu¢do do contrato, em especial quanto
aos seguintes documentos, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos: (art. 50 da Lei n.°
14.133/2021): 1) registro de ponto; 2) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras,
repouso semanal remunerado ¢ décimo terceiro salario;4) comprovante de deposito do FGTS; 5)
recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;6)recibo de quitacdo de
obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do
contrato; 7) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma prevista em
norma coletiva; 8) comprovantes de entrega de outros beneficios suplementares a que estiver
obrigado por for¢a de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho; 9) extrato da conta
do INSS e do FGTS do empregado; 10) copia da folha de pagamento analitica, em que conste
como tomador o contratante; 11) cdpia dos contracheques dos empregados; 12) comprovantes de
realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

¢) O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato copia da
documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, em (5) cinco dias
apos o ultimo més de prestacao dos servigos: 1) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato
da categoria; 2) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais; 4) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; 5) exames médicos demissionais dos empregados

dispensados.
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10.3 Nas hipodteses da ndo apresentagdo dos documentos solicitados pela fiscalizagdo contratual
no prazo por ela fixado acarretara a aplicagdo de multa ao contratado, conforme previsdao
especifica constante no Termo de Contrato (art. 50, da Lei n.° 14.133/2021).

10.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, o contratado devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacgdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo dos servigos contratados.

10.5 O termo de quitagcdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

10.6 Para fins de comprovagao da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de
negociacao, ata de negociacdo, dentre outros.

10.7 Nao havera pagamento adicional pelo contratante ao contratado em razdo do cumprimento
das obrigacdes aqui previstas.

10.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

10.9 Sempre que houver admissdo de novos empregados pelo contratado, os documentos
elencados no subitem acima deverdo ser apresentados.

10.10 O contratante devera analisar a documentacéo solicitada nos subitens acima no prazo de 30
(trinta) dias apés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

10.11 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pelo
contratado, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢des
de habilitacdo, ensejard a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no Contrato ¢ na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito do
contratante, com base nos arts. 50 ¢ 121 da Lei n.° 14.133/2021.

10.12 O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo

identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.
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10.13 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o contratante comunicara o fato ao contratado e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada. (Art. 121, § 3°, inciso II, da Lei n.° 14.133/2021)

10.14 Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de quinze dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do
contratado que tenham participado da execu¢do dos servigos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, § 3° inciso IV, da Lei n.°
14.133/2021)

10.15 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo
contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

10.16 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o contratante e os empregados
do contratado.

10.17 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

10.18 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢cdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e Previdéncia.

10.19 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagdo, pelo
contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas

rescisorias.

10.20 Além das disposigdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

10.21 Fiscalizacdo inicial (quando a prestagdo de servigos for iniciada):

a.  Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome
completo, numero de inscricdo no CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes,
beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagao),

horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;
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b. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pelo

contratado e pelo empregado;

c. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;
d. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao

Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e. Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para o contratado;

f. Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Prote¢ao Individual
(EPD).

10.22 Cabe a fiscalizagdo do contrato verificar se o contratado observa a legislacdo relativa a
concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos, verificando, ainda, a necessidade de se proceder a
repactuacdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo do contratado.

10.23 O contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiquem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas
em seus nomes, de modo que, ao final de um ano, os extratos de todos os empregados tenham
sido avaliados.

11. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

11.1 A avaliacdo da execug@o do objeto utilizara, para afericdo da qualidade da prestacdo dos
servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

11.2 A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
a) Unidade de medida para faturamento e mensuragao do resultado;

b) Produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execucdo contratual;
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¢) Indicadores minimos de desempenho para aceitagdo do servigo ou eventual glosa

11.3 sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

¢) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou

utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

12. DO RECEBIMENTO

12.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, mediante termo detalhado, no prazo de (30)
trinta dias, contado da data inicio do contrato, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, mediante relatorio fotografico, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

12.2 O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servi¢os executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo,
com a finalidade de verificar a adequag@o dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

12.3 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao
contratado, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

12.4 O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou de materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a 0ltima
e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

12.5 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os

testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
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12.6 No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de fiscaliza¢ao
devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des, e encaminha-lo
ao gestor do contrato.

12.7 quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o relatdrio circunstanciado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em
relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

12.8 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de (5) cinco dias, a contar da notificacdo do contratado,
as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

12.9 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes: 1) Realizar a andlise dos relatorios e de toda a
documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao
contratado, por escrito, as respectivas corregdes; 2) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de
recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes
apresentadas; e 3) Comunicar o contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagao.

12.10 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do

contrato.

13 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6° inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n° 14.133/2021)

13.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso II, da Lei n.° 14.133/2021 e Decreto

Municipal n. 158/GAB/PMR, de 8 de Julho de 2022.
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13.2 Os critérios de habilitacio técnica a serem atendidos pelo fornecedor, conforme o caso,
serao;

a) Comprovagdo da capacidade operacional do fornecedor na execugdo de servigos
similares, de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta
contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddo(des) ou atestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

13.3 A(s) certidao(des) ou atestado(s) devera(ao) comprovar, ainda, que o fornecedor possui
experiéncia minima de (01) um ano “e/ou” na prestacdo de servi¢o similar ao do objeto da
contratagdo, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos
diferentes
13.4 apresentacdo de profissional(is), devidamente registrado(s) no conselho profissional
competente, quando for o caso, detentor(es) de atestado de responsabilidade técnica por
execucdo de objeto de caracteristicas semelhantes, para fins de contratagao.
13.5 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo
que a impeg¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
a) Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas do TCE/MT;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis) ; e
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
13.6 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu
socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.
13.7 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte da empresa apontadas no

Relatorio de Ocorréncias da PGM.
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13.8 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

13.9 O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratac¢do.

13.10 Para fins de contratacdo, devera observar os requisitos de Habilitagdo Juridica, fiscal,
social e trabalhista.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢gamento Geral do Municipio, a conta da seguinte dotagdo:

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de assisténcia social

Unidade: 0702 — Fundo Municipal de Assisténcia social

Projeto Atividade: 2.153 — Manuteng@o com a Protecdo Basica — Piso Bésico Variavel

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de terceiros — Pessoa Juridica (324) :
fornecimento de alimentacdo

14.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagéo da

Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Rondolandia-MT, 20 de setembro de 2023.

VALQUfRIA DE LIMA CANDEIAS
Sec. Mun. de Assisténcia Social

Decreto n° 137/GAB/PMR/2022

Servidor e/ou equipe responsavel pela elaboragdo do TR.

HELLEN SILVA DOS SANTOS
Agente Administrativo

Matricula n° 3144

AV. Dom Bosco, s/n — Centro, Rondolandia, Mato Grosso
Tel: (66) 3542-1009 — CEP: 79.338-000 e-mail: assistenciasocial@rondolandia.mt.gov.br



